南京市人力资源和社会保障局随机抽查事项清单
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	[bookmark: _GoBack]1
	职业培训教育情况检查
	对技工院校设立、分立、合并、变更及终止违规行为的行政检查
	技工院校
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	市、县
	否
	《职业教育法》第十一条；《民办教育促进法》第十二条、第五十三条、第五十四条、第五十五条、第五十六条。

	2
	
	对实施技能培训的民办学校(即民办培训机构)管理情况的行政检查
	实施技能培训的民办学校
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	市、县
	否
	《民办教育促进法实施条例》第四十七条、第四十八条。

	3
	
	对中外合作职业技能培训机构的行政检查
	开展中外合作职业技能培训的机构
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	
市、县
	否
	《中外合作职业技能培训办学管理办法》第二十一条。

	4
	
	对中外合作职业技能培训项目的行政检查
	开展中外合作职业技能培训项目的培训机构
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	市、县
	否
	《中外合作职业技能培训办学管理办法》第四十四条。

	5
	经营性人力资源服务机构检查
	对经营性人力资源服务机构的行政检查
	经营性人力资源服务机构
	一般检查事项
	现场检查
	市、县
	是
	《人力资源市场暂行条例》(国务院令第700号)第十八条第二款、第二十条、第二十一条、第三十二条、第三十三条、第三十六条第一款、第四十二条第二款、第四十四条；《人才市场管理规定》第十八条、第三十四条。

	6
	行业职业技能鉴定机构检查
	对行业职业技能鉴定机构的行政检查
	行业职业技能鉴定机构
	一般检查事项
	现场检查、书面检查
	市
	是
	《中华人民共和国劳动法》第六十九条

	7
	劳务派遣情况检查
	对劳务派遣单位经营劳务派遣业务情况的行政检查
	依法取得经营许可证的劳务派遣单位
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	
市、县
	是
	《劳务派遣行政许可实施办法》第二十二条、第二十三条。

	8
	实行不定时工作制和综合计算工时工作制情况检查
	对企业实行不定时工作制和综合计算工时工作制情况的行政检查
	经批准实行不定时工作制和综合计算工时工作制的企业
	
一般检查事项
	现场检查、网络监测
	市、县
	否
	《关于加强对企业实行综合计算工时工作制和不定时工作制管理的通知》第十三条。

	9
	集体合同履行情况检查
	对集体合同履行情况的行政检查
	已开展集体协商、签订集体合同的用人单位
	一般检查事项
	现场检查、网络监测
	市、县
	否
	《集体合同规定》第七条、《江苏省集体合同条例》第八条。

	10
	特殊工种提前退休检查
	对特殊工种提前退休的行政检查
	设区市人力资源社会保障行政部门、有符合特殊工种提前退休规定工种的企业
	一般检查事项
	现场检查
	市、县
	否
	《国务院关于工人退休、退职的暂行办法》(国发〔1978〕104号)第一条；《关于制止和纠正违反国家规定办理企业职工提前退休有关问题的通知》(劳社部发〔1999〕8号)第二项第4条；《人力资源部财政部关于进一步加强企业职工基本养老保险基金收支管理的通知》(人社部发[2016]132号)。

	11
	企业年金政策执行情况检查
	对企业年金政策执行情况的行政检查
	已在人力资源社会保障行政部门报备企业年金方案的企业
	一般检查事项
	现场检查、书面检查
	市、县
	否
	《企业年金办法》(人力资源和社会保障部财政部令2018年第36号)第二十九条。


	13
	用人单位劳动保障监察
	对劳动用工管理情况的行政检查
	用人单位
	一般检查事项
	现场检查
	市、县
	是
	《劳动法》第三十六条、第三十八条、第四十一条、第四十四条、第四十八条、第六十一条；《劳动合同法》第四条、第七条、第九条、第十条、第十四条、第十六条、第十七条、第十九条、第三十条、第五十七条、第八十条、第八十一条、第八十二条、第八十三条、第八十四条、第八十五条、第九十二条；《劳动合同法实施条例》第八条、第三十三条、第三十四条；《江苏省劳动合同条例》第十二条、第十四条、第十六条、第二十三条、第四十二条、第五十二条、第五十七条；《保障农民工工资支付条例》第三条、第十一条、第十五条、第三十一条、第五十三条、第五十四条；《江苏省工资支付条例》第十二条、第十五条、第十七条、第十八条、第二十条、第二十二条、第二十三条、第五十五条、第五十七条；《最低工资规定》第十二条；《就业促进法》第四十一条、第六十四条、第六十五条、第六十六条；《就业服务与就业管理规定》第五十八条；《人力资源市场暂行条例》第十八条、第二十四条、第二十七条、第二十八条、第二十九条、第三十条、第三十一条、第四十二条、第四十三条；《社会保险法》第五十七条、第五十八条、第六十条、第八十四条、第八十六条；《社会保险费征缴暂行条例》第十条；《社会保险费申报缴纳管理规定》第四条、第五条、第七条、第十六条；《社会保险法若干规定》第二十四条；《女职工劳动保护特别规定》第六条、第七条、第十三条；《江苏省劳动保护条例》第三十一条；《职工带薪年休假条例》第二条、第五条、第七条；《防暑降温措施管理办法》第八条、第十七条；《劳动保障监察条例》第二十五条。

	
14
	社保稽核检查
	社会保险稽核
	企业享受养老保险待遇人员
	一般检查事项
	现场检查、网络检查
	市、县
	是
	《社会保险稽核办法》(劳动和社会保障部令第16号)第二条；《江苏省社会保险基金监督条例》(江苏省第十二届人大常委会公告第35号)第四十一条。




