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	2025 年市职业技能鉴定指导中心部门预算安排与支出情况
	单位: 万元
	支出类别
	年初预算数
	调整后预算数
	实际支出数
	预算执行率
	基本支出
	399.42
	439.51
	395.29
	89.94%
	项目支出
	58
	58
	29.05
	50.09%
	合 计
	457.42
	497.51
	424.34
	85.29%
	2025年南京市职业技能鉴定指导中心“三公”经费预算安排数0.86万元，全部为公务接待费，预算未发生

